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TEA

TECHNICIEN ENTREPRENEUR EN AGRICULTURE

Former les entrepreneurs de demain

Un diplome menant a de multiples em-
plois :

- Salarié agricole en polyculture élevage

- Salarié en services techniques ou des
équipes technico-commercial des coopéra-
tives ...

- Exploitant agricole individuel ou sociétaire
Prérequis pour un cycle d'un an:

- Manifester une aisance a I'écrit et a l'oral
ainsi qu'un degré d'engagement et de maturité
du projet personnel.

- Etre salarié, demandeur d’emploi ou per-
sonne en reconversion professionnelle.

- Disposer d'une expérience professionnelle,
hors formation initiale, de préférence dans le
secteur agricole de 6 mois pour candidater a
I'attribution du bloc de compétence n°3
« entreprenariat »

Prérequis pour un cycle de deux ans:
- Savoir lire et écrire le frangais

- Avoir moins de 30 ans

- Etre titulaire d’un niveau 3

Conditions d’admission :
- Etre titulaire d’'un niveau 3. Possibilité d'inté-
grer le TEA en parcours aménagé pour des

apprenants n'ayant validé que partiellement un
bac pro ou BTS agricole

- Contractualiser avec une entreprise agricole
ou un groupement d’employeur

- Inscription apres un entretien individuel de
motivation et étude de dossier

Examen :

- Validation du Titre Certification TEA par
'UNMFREQ. Enregistré le 31/05/2023

- Evaluations en cours et en fin de parcours de
qualification.

- Validation indépendante de blocs de compé-
tences.

- N°RNCP: 37612
Quelques chiffres :
La 1% promotion sortira en juin 2026
Poursuites d'études :

- BTS agricole

- Certificat de Spécialisation
Tarifs: A partir de 1419 €

Formation accessible pour
les personnes en situation
de handicap

En un an : Salarié de la formation continue

Durée, délai d’acces a la formation et mo-

dalités : - 20 semaines en entreprise

- Rentrée en septembre - 19 semaines a la MFR

- Formation sur 1 ou 2 ans

- Titre de niveau 4 En deux ans : En apprentissage

- Présentiel et distanciel - 64 semaines en entreprise

Contenu de la formation

Bloc de compétences 1 :

- 30 semaines a la MFR

Coordination, conduite durable et développement des activités agricoles de I'entre-
prise.

Bloc de compétences 2 :

Gestion des relations, de la situation économique et financiere de I'entreprise agri-
cole.

Bloc de compétences 3 :

Entreprenariat

Prendre en compte la diversité de I'agriculture et choisir un systéme cohérent avec
leurs objectifs techniques, économiques et humains.

Acquérir des références techniques afin de maitriser la conduite de productions et
raisonner leur rentabilité.

Maitriser I'analyse économique et financiere pour gérer une entreprise et décider
du financement approprié des investissements.

Elaborer des projets pour adapter leur systéme face aux évolutions des marchés et
de la réglementation.

Les plus de la formation

- Obtention d’'un niveau 4 reconnu au RNCP donnant accés aux aides a l'installa-
tion.

- Un lien privilégié entre le jeune, la MFR et 'entreprise

- Un systeme d’alternance permettant de concilier théorie et expérience sur le ter-
rain

- Hébergement en pension compleéte

- Visites et interventions de professionnels
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